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OFiCIO n2 019/2025 - D) Sulina, Parana, 09 de junho de 2025.

Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Sulina — Parana

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores:

Cumprimentando Vossa Exceléncia e os Nobres Edis dessa Casa de Leis,
estamos encaminhando, para apreciacdo e aprovagao do Douto Plenario, o PROJETO
DE LElI 025/2025, que visa alterar a Lei Municipal n? 1.142/2023, que organiza e
reestrutura o Plano de Cargos, Carreira e Remunerag¢do dos Servidores Publicos do
Municipio de Sulina e dd outras providéncias.

Sendo este o motivo da nossa presenga e na certeza do deferimento de
Vossas Exceléncias, aproveitamos o evento para externar protestos de elevada estima
e distinta consideragdo colocando-nos ao vosso inteiro dispor quando assim o
desejarem.

Atenciosamente. \
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MENSAGEM E JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI Ne. 025/2025

Altera a Lei Municipal n? 1.142/2023, que organiza e reestrutura o
Plano de Cargos, Carreira e Remunerac¢do dos Servidores Publicos
do Municipio de Sulina e da outras providéncias.

SENHOR PRESIDENTE
NOBRES VEREADORES:

Temos a elevada honra de transmitir a V. Exa., para que seja apreciado por essa
Egrégia CAmara, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a Alteragéio da Lei Municipal n®
1.142/2023, que organiza e reestrutura o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracédo dos
Servidores Publicos do Municipio de Sulina e dd outras providéncias.

Salienta-se que a matéria do presente projeto esta vinculada ao Projeto de Lei n.
024/2025, que visa alterar a Lei Complementar Municipal n. 1.139/2023 para extinguir a
obrigatoriedade da avaliacdo de desempenho para o servidor estavel, criada com a
reforma do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, em 2023.

Ocorre que para progressao na carreira, o servidor deve ser aprovado na referida
avaliagdo; Considerando a aprovacdo do Projeto de Lei n. 024/2025, que espera seja
aprovado, necessaria a adequacio na Lei Municipal n. 1.142/2023, deixando de exigir tal
aprovacao para subida na carreira do servidor.

Como a matéria tem urgéncia na apreciacdo e deliberagdo, solicitamos ao
Excelentissimo Senhor Presidente e aos Doutos Vereadores dessa Augusta Corte
Legislativa, a aprovagdo da matéria, em regime de URGENCIA, para que possamos
implantar tais disposi¢cdes e encaminhar aos 6rgaos competentes.

Ao submetermos a apreciacdo e discussdo do presente Projeto de Lei, pelo Plenario
desta Casa, externamos protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,
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_GILBERTO JOAO ROSSI
Prefeito
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PROJETO DE LEI N2 025/2025

SUMULA: Altera a Lei Municipal n? 1.142/2023, que organiza e
reestrutura o Plano de Cargos, Carreira e Remunerac¢do dos
Servidores Publicos do Municipio de Sulina e da outras
providéncias.

Eu, Gilberto Jodo Rossi, Prefeito Municipal de Sulina — Estado do Parana, faco
saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e, eu promulgo e sanciono a seguinte:

LEI:

Art.1. Fica alterado o artigo 23, da Secgdo |, do Capitulo IV, da Lei Municipal n2
1.142/2023, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 23. (...)
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Il — revogado;

Il = comprovagdo de participagdo em aperfeicoamento profissional nos cursos
ofertados pelo Municipio ou por instituicdes privadas ou publicas”.

Art. 22. Fica alterado o artigo 26, da Seccdo |, do Capitulo IV, da Lei Municipal n2
1.142/2023, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 26. Ao ingressar na carreira, o servidor sera posicionado na Tabela do Anexo
Ill, no cargo de concurso, na classe correspondente a titulagdo exigida no concurso e
no Nivel | - vencimento base, permanecendo no mesmo nivel salarial por trés anos,
enquanto estiver cumprindo o estagio probatdrio, avancando para o Nivel "lI" apds
a aprovacao do estagio probatoério e comprovagao de aperfeicoamento profissional
nos cursos ofertados pelo Municipio ou por institui¢des privadas ou publicas”.

Art. 32. Fica alterado o artigo 27, da Seccéo |, do Capitulo IV, da Lei Municipal n2
1.142/2023, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art.27:1(...)

1. (..)

2. (...)

3. Terdo validade para fins de progressdo, cursos realizados a distancia,
semipresenciais ou presenciais, cursados nos trés ultimos anos que antecedem a
progressdo, sendo permitido o somatério de horas/curso.

Art. 42, Fica revogada a Secdo |ll, do Capitulo V, da Lei Municipal n2 1.142/2023,

artigo 39, que dispde sobre Avaliagio Periddica de Desempenho do Servidor Estavel.
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Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sulina, em 09 de junho de 2025, 372 da
Emancipac¢do e 352 de Administracdo.
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